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Parâmetros de reajuste

1. Reajuste Salarial IPCA – 9,68%

2. Valor do Ticket Alimentação IPCA – 636,02/mês

3. Valor do Ticket Refeição IPCA – 36,69/dia

✔ Foi considerado um reajuste pelo IPCA acumulado no ultimo ano de 9,68% a ser aplicado sobre os salários e
benefícios hoje existentes.

✔ O cartão cultural está em fase de implementação (detalhes abaixo), assim como o convenio para empréstimo
consignado.

✔ Convênio com farmácia já existe através do próprio plano de saúde.
      https://clubedevantagens.bradescoseguros.com.br/categoria/farmacia
✔ As cestas básicas serão convertidas em crédito no cartão SODEXO, no valor de R$ 150,00.
✔ Pagamento de auxílio transporte aos colaboradores do escritório proporcional a 2(duas) passagens por dia,

ressaltando que não haverá desconto de 6%.
✔ Quanto a alimentação dos colaboradores de Campo (regime administrativo), a empresa se propõe creditar a

diferença entre o custo com a refeição (almoço) do restaurante e o valor do VR diário no cartão SODEXO.
✔ Demais itens seguem os previstos já no ACT anterior, ressaltando que o reajuste do plano de saúde será

repassado na tabela de descontos aos colaboradores, estamos em negociação com plano de saúde e isto
deverá ocorrer a partir de Jan/2022.



Cartão Cultura
✔ A adesão será feita via Departamento Pessoal, estamos finalizado o contrato da empresa com a SODEXO para

divulgação interna.


