Estudo comparativo realizado pelo DIEESE entre a proposta de regramento da PLR da Federacdo Unica dos Petroleiros (coluna 1) e a

proposta da Petrobrds (coluna 2)

ITENS PROPOSTA FUP PROPOSTA PETROBRAS
1. Lucro Operacional Liquido 1. Volume Total de Petréleo e Derivados Vazados
2. Custo Unitario de extragdo sem participagdes governamentais 2. Custo Unitdrio de extragdo sem participagdes governamentais
g_ 3. Produgdo de Oleo e LGN no Brasil 3. Producio de Oleo e LGN no Brasil
8 4. Produgdo de gas natural no Brasil 4. Atendimento a Programagdo de Entrega de Gas Natural — AP-
8‘ 5. Carga Fresca Processada GN
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[0) 6. Transporte de petréleo, gas natural e derivados e combustiveis no BR 5. Carga Fresca Processada
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6. Eficiéncia das Operagdes com Navio (EON-TA)
Cada Indicador varia de 0 a 20 pontos, Maximo de pontos: 120 Cada Indicador varia de 0 a 20 pontos, maximo de pontos: 120
5 .g e lgual ou > 95% da meta = 20 pontos e lgual ou > 90% da meta = 20 pontos
E—_ E e < 95>90% da meta = 18 pontos e <90 >85%da meta =16 pontos
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g- gz e <90 >85%da meta = 16 pontos e < 85>80%dameta =12 pontos
2 (@) e < 85>70%da meta =14 pontos e < 80>75%da meta =8 pontos
3 8‘ e <80 >75%da meta = 12 pontos ® < 75% da meta =0 pontos
wn

< 75% da meta = 10 pontos




Percentual dos Dividendos

Percentual do Lucro Liquido

> e lgual ou > 114 = 25% dividendos e >116=4,5%LL
©
§ cC e <114> 108 = 23% dos dividendos e <116>96=4%LL
“
=5 2 e <108 > 102 = 21% dividendos o <96>72=3,5%
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2 (o) e <102>96=18% dividendos e <72>48=3%
™ 8‘ e <96>90=15% dos dividendos e <48=0
e <90=12% dos dividendos
Minimo: 12% dos dividendos distribuidos aos acionistas Minimo: 0% dos dividendos distribuidos aos acionistas;
Z M3dximo:25% dos dividendos distribuidos aos acionistas. Maximo: 4,5% do Lucro Liquido ajustado (Lucro antes das participagdes
g dos empregados e administradores e da Participagdo dos acionistas ndo
~+ controladores).
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= 9
o 3
c
v
an o
o

ojuaweSed

ap ejeq

Adiantamento: até 31 de janeiro do ano subseqiente;
Quitacdo da PLR: até 31 de julho do ano subsequente.

Adiantamento: janeiro — desde que os acionistas tenham recebido
dividendos até dezembro do ano anterior;
Quitacdo da PLR: ndo fala em data.
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Em quaisquer hipdéteses nao serdao considerados, para aferi¢do dos resultados e

composicao das respectivas notas, os indicadores que forem impactados por

gualquer uma das seguintes situacdes:

Mudancas no Orcamento da Unido, que representem reducdo e/ou
atraso de investimentos previstos por conta de dificuldade de aporte
financeiro por parte do acionista majoritario;

OrientagGes por parte da Comissdo Nacional de Politica Energética (
CNPE ) ou da Agéncia Nacional de Petréleo  ( ANP ), que
signifiquem redugao de producdo, alteragdes na capacidade
instalada de refino, adiamento de projetos em andamento,
possibilidade de importagao ampliada de derivados e outras que
impactem de algum modo os indicadores previstos neste acordo;
Mudangas imprevistas no cambio que originem variacdes de custos
dos contratos de bens, servicos e fornecimentos de materiais e
equipamentos;

Mudangas no campo tributario e fiscal que impactem os custos de
forma diferente da aplicada na estrutura atual;

N3do cumprimento das metas de investimento por parte da
Companhia, com consequénte atraso nos projetos de instalacdo das
unidades e sistemas de producdo no mar e terra;

Impactos negativos nos resultados conseqiientes de eventos sindicais

tais como graves com parada de producao.

Nao apresenta nenhuma excecao para o cdlculo da PLR.




